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Poskytnutí informací podle § 2 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve 
znění pozdějších předpisů

MČ Praha 5, Úřad MČ Praha 5, jako povinný subjekt podle § 14 odstavec 5 písm. d) zákona 
č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „InfZ“) 
obdržel dne 10.6.2026 žádost o poskytnutí informací kterou eviduje pod č. j. MC05 293086/2026, ve 
znění:
Poskytnutí následujících informací týkajících se personálního složení, organizační struktury a plnění 
zákonných povinností Úřadu městské části Praha 5, případně dalších organizačních složek, u nichž 
městská část vystupuje j'ako zaměstnavatel:
1. Jaký je aktuální celkový počet zaměstnanců (fyzické osoby a přepočtený stav) v pracovněprávním 
vztahu k Městské části Praha 5?
2. Kolik z těchto zaměstnanců dosáhlo jako nejvyššího stupně středoškolského vzdělání (s maturitou 
i bez maturity) ?
3. Kolik zaměstnanců dosáhlo vysokoškolského vzdělání? Žádám o rozdělení počtů podle nejvyššího 
dosaženého stupně:
• bakalářské vzdělání
• magisterské vzdělání
• doktorské vzdělání
Současně žádám o informaci, zda je možné poskytnout jmenný seznam zaměstnanců s bakalářským 
vzděláním, včetnějejich pracovního zařazení či funkce.
4. Jaký je aktuální počet zaměstnanců zařazených v jednotlivých platových třídách dle platných 
platových tabulek pro nepodnikatelskou sféru? Prosím o uvedení počtu zaměstnanců v jednotlivých 
platových třídách zvlášť.
5. Zaměstnává Městská část Praha 5 osoby se zdravotním postižením (OZP), případně držitele průkazů 
ZTP či ZTP/P? Pokud ano, jaký je jejich aktuální přepočtený počet?
6. Jakým způsobem Městská část Praha 5 plnila za poslední uzavřené účetní období (rok 2025) 
povinnost zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši 4 % dle § 81 zákona č. 435/2004 Sb., 
o zaměstnanosti?
Byla tato povinnost splněna přímým zaměstnáváním OZP, odběrem náhradního plnění, nebo odvodem 
do státního rozpočtu?
Dále žádám o upřesnění:
A) Jaká byla výše odvodu do státního rozpočtu a hodnota odběru výrobků a služeb za rok 2025?
B) Jakým způsobem a v jaké finanční výši plánuje Městská část Praha 5 plnit tuto povinnost v roce 
2026?
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C) Jaký je finanční plán pro odvod do státního rozpočtu a odběr výrobků a služeb v rámci náhradního 
plnění pro rok 2026?

V souladu s příslušnými ustanoveními InfZ poskytujeme následující informace:
Ad 1) Aktuální celkový počet zaměstnanců (fyzické osoby a přepočtený stav) v pracovněprávním vztahu 
k Městské části Praha 5 je 311 (fyzické osoby) a 297,128 (přepočtený stav)
Ad 2) Nejvyššího stupně středoškolského vzdělání dosáhlo 142 zaměstnanců.
Ad 3) Povinný subjekt eviduje celkem 169 zaměstnanců s vysokoškolským vzděláním v tomto 
rozdělení:
• bakalářské vzdělání 50 zaměstnanců
• magisterské vzdělání 116 zaměstnanců
• doktorské vzdělání 3 zaměstnanců
jmenný seznam zaměstnanců s bakalářským vzděláním, včetně jejich pracovního zařazení či funkce 
naleznete na webových stránkách povinného subjektu na tomto odkazu:
https://www.praha5.cz/urad/telefonni-seznam/
Ad 4) Platové poměry úředníků územních samosprávných celků (ÚSC) se v roce 2026 řídí nařízením 
vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě. Zařazení 
aktuálního počtu zaměstnanců v jednotlivých platových třídách:

Platová třída 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Počet 
zaměstnanců 

v platové třídě
20 94 70 110 14 3

Ad 5) počet zaměstnanců Městská část Praha 5 resp. osob se zdravotním postižením (OZP), případně 
držitele průkazů ZTP - ZTP/P - 8.

Ad 6) Městská část Praha 5 za poslední uzavřené účetní období (rok 2025) plnila povinnost způsobem 
zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši 4 % dle § 81 zákona č. 435/2004 Sb., 
zaměstnanosti takto:

přímým zaměstnáváním OZP - ANO
odběrem náhradního plnění - ANO
odvodem do státního rozpočtu - NE

A. Výše odvodu do státního rozpočtu a hodnota odběru výrobků a služeb za rok 2025 činila:
- odvod do státního rozpočtu 0 Kč.
- odběr výrobků a služeb 2 465 553,5 Kč.

B. Městská část Praha 5 plánuje plnit tuto povinnost v roce 2026 přímím zaměstnáváním OZP 
a odběrem náhradního plnění ve finanční výši cca 2 500 000 Kč.

C. Finanční plán pro odvod do státního rozpočtu a odběr výrobků a služeb v rámci náhradního plnění 
pro rok 2026: - odvod do státního rozpočtu 0 Kč.

- odběr výrobků a služeb cca 2 500 000 Kč.

Podle § 5 odst. 3 bude informace také do 15 dnů od poskytnutí zveřejněna způsobem umožňující dálkový 
přístup na webových stránkách MČ Praha 5:
https://www.praha5.cz/povinne-zverejnovane-informace/archiv-poskytnutych-informaci-podle-  
zakona-c-106- 1999-sb/
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