OZNAMENIi O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENi MESTSKA CAST
PRAHAS

Méstska &ast Praha 5 — Urad méstské &asti Praha 5 -
zastoupena tajemnikem Ufadu méstské &asti Praha 5 I.
vyhiasSuje dne 24.1.2017 vybérové fizeni na obsazeni

pracovniho mista Gfednika/ufednice

»Vefejny opatrovnik — socialni pracovnik*
v Odboru socialni problematiky, Urad méstské &asti Praha 5

Sjednany druh prace: veiejny opatrovnik-socialni pracovnik, s mistem vykonu prace
Praha 5, v platove tiidé 10.

Pracovni pomér bude sjednan na dobu uréitou (zastup za MD/RD), na plny pracovni Gvazek.

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika/Gfednice podle § 4 zakona €. 312/2002
Sb., o Urednicich uzemnich samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakonu:

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let,

b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice,

c) velmi dobréa znalost ¢eského jazyka,

d) zplsobilost k pravnim ukoniim,

e) bezuhonnost (za bezuhonnou se nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné
odsouzena pro trestny &in spachany umysiné nebo pro trestny €&in spachany
z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zakona
na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena),

Pozadované vzdélani:

e min. vy$$i odborné vzdélani v souladu s § 110 odst. 4 zdkona €. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu, vhodné i pro absolventa

Pozadovany obor, zaméreni:

e socialni prace, socialné pravni ochrana

Pozadované znalosti a dovednosti:

e ramcova znalost zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, zak.¢. 117/1995 Sb., o statni
socialni podpore, zak.¢.89/2012 Sb., obfansky zakonik, zak. & 329/2011 Sb., o
poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim, zak.€.108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, zak.¢.111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, zak. €. 582/1991
Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisu,

o dobra uzivatelska znalost PC (Word, Excel, Internet)



Dals$i dovednosti, schopnosti:

e vyborné komunikacni dovednosti, dobra vyjadiovaci schopnost v pisemném i ustnim
projevu, orientace v organech verejné moci a spolupracujicich organizacich,

e znalost prace na PC (Word, Excel, Outlook, Ginis, Codexis)

e praxe v oblasti vefejného opatrovnictvi, socialni prace se seniory nebo osobami se
zdravotnim postizenim vitana

o zkouSka zvlastni odborné zpUsobilosti v oblasti vitana

o fidi€ské opravnéni skupiny B vyhodou

Zajemce podava prihlasku k vybérovému Fizeni, kterou se rozumi samostatny doklad, jehoz
nalezitostmi podle § 7 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Ufednicich Gzemnich samospravnych
celkd a 0 zméné nékterych zakona jsou:

a) jméno, pfijmeni, titul,

b) datum a misto narozeni,

c) statni pfislusnost,

d) misto trvalého pobytu,

e) Cislo ob&anského prikazu nebo &isla dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho obdana,

f) datum a podpis

Formular prihlasky je dostupny na webovych strénkéch Méstské &asti Praha 5, Urad méstské
éasti Praha 5
http://www.prahas.cz/cs/uredni-deska-dokument/15705-prihlaska-do-vyberoveho-rizenidocx

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich
samospravnych celk(l a 0 zména nékterych zakonl nutno pfipojit tyto doklady:

a) Zivotopis, ve kterém se uvedou udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

b) vypis z evidence Rejstfiku trestl ne starsi nez 3 mésice; u cizich statnich prislusniku
téz obdobny doklad osvédéujici bezuhonnost vydany domovskym statem, pokud
takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost ¢estnym prohlasenim,

c) ovérenou kopii dokladu o nejvy$§im dosazeném vzdélani,

Prihlasku s pozadovanymi doklady je nutno doruéit v uzaviené obalce tak, aby ji
vyhlaSovatel obdrZel nejpozdéji dne 8.2.2017 v podatelné Uradu méstské ¢asti Praha 5,
nam. 14. fijna 4, 150 22 Praha 5.

Na obalku uvedte:
+.VYBEROVE RIZENi - VEREJNY OPATROVNIIK-SOCIALNi PRACOVNIK — NEOTVIRAT*

Méstska Gast Praha 5 — Ufad méstské éasti Praha 5
Kancelar tajemnika

Oddéleni personaini a mzdové

K rukam vedouci oddéleni personalniho a mzdového



Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit vybérové fizeni bez uvedeni diivodu kdykoliv
v jeho priibéhu nebo nevybrat Zzadného zajemce.

V Praze dne 24.1.2017

Poudeni:

1)

2)

Bc. Josef Zebera

r vz

povéfen vykonem funkce tajefnnika Uradu méstské &asti Praha 5

Poskytnuté osobni udaje uvedené v pfihlaSce budou zpracovavany vyhradné pro Ggely tohoto vybérového fizeni
v souladu s ptatnymi pravnimi pfedpisy. NalezZitosti pfihlasky jsou povinné poskytovanymi udaji v souladu se zakonem
€. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkii a 0 zm&né nékterych zékonu. Poskytnuté osobni tidaje
budou zpfistupné&ny pouze zaméstnancim oddéleni personalniho a mzdového a &lenim vybérové komise. Po skon&eni
vybérového fizeni budou netsp&$nym zajemcim vraceny veskeré poskytnuté doklady. Podle § 9 odst. 6 zakona &.
312/2002 Sb., o ufednicich Gzemnich samospravnych celkl a 0 zméné né&kterych zakonu, nese uchazeé néklady, které
mu ucdasti ve vyb&rovém fizeni vznikly.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zékona €. 312/2002 Sb., o ufednicich Gzemnich samospravnych celkli a 0 zméné né&kterych
zakon(, Gfednik nesmi byt élenem fidiciho, dozor&iho nebo kontrolniho organu pravnické osoby, jejimz pfedmétem
¢innosti je podnikani; Gfednik mizZe vykonavat jinou vydélegnou ¢&innost jen s pfedchozim pisemnym souhlasem
zaméstnavatele; uvedena omezeni se nevztahuji na ¢innost védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni nebo
uméleckou, na &innost znalce nebo tlumo&nika vykonavanou podle zvlastniho pravniho pfedpisu pro soud nebo spravni
ufad, na éinnost v poradnich organech vlady a na spravu viastniho majetku.



