Oznameni o vyhlaseni vybérového rizeni

Utad méstské ¢asti Praha 5

zastoupeny tajemnikem UMC Praha 5
vyhlasuje dne 1.2.2016 vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista

,Vedouci oddéleni socialnich kuratort a terénnich pracovnika“

sjednany druh prace:

na dobu neurcitou

e o o @

v platové tridé 10

s mistem vykonu prace Praha 5

v Odboru socialni problematiky

dle katalogu praci: 2.10.19 Referent socialnich véci

Pozadavky na uchazece dle zakona o ufednicich uzemnich samospravnych celku:
- obéan CR (nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v CR — nutnost ovladat Cesky

jazyk),

- fyzicka osoba, ktera dosahla min. 18 let veku,

- plna svépravnost,

- bezUhonnost (za bezthonnou se nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné
odsouzena pro trestny &in spachany umysiné, nebo pro trestny &in spachany z
nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem verfejné spravy, pokud se podle zakona
na tuto osobu nehledi, jako by nebyla odsouzena).

Dals$i pozadavky:

pozadované vzdélani:

pozadovany obor, zaméreni:

pozadované znalosti a
zkusenosti:

vyhody:

dalsi dovednosti, schopnosti:

naplh prace:

vysokoskolské vzdeélani v bakalarském studijnim
programu nebo vy$si odborné vzdélani,

dle zak. &. 108/2006 Sbh., o socialnich sluzbach ve
znéni pozdéjsich predpisu,

praxe socialniho kuratora minimalné 1 rok,

praxe na vedouci pozici nebo ve vedeni tymu,
Znalost socialné-vychovné prevence,

zkuSenost se zpracovanim koncepcnich materiald,

praxe v oblasti komunitniho planovani,
ridi¢sky prukaz skupiny B vyhodou,

znalost prace na PC, WORD, EXCEL, OUTLOOK,
presnost,  spolehlivost,  psychicka  odolnost,
samostatnost, peclivost, komunikacni schopnosti,
asertivita, empatie, flexibilita,

koordinuje a usmérriuje tvorbu stfednédobého
planu rozvoje socialnich sluzeb a zajiStuje mistni a
typovou dostupnost sociélnich sluzeb,



fidi, koordinuje a kontroluje praci oddéleni
socialnich kuratoru a terénnich pracovniki
zabezpecuje  socialné-vychovnou prevenci a
socialni praci s problémovymi skupinami, prevenci
negativnich  jevu. Vykon cinnosti  socialniho
kuratora. Praci s osobami socialné vylou¢enymi
nebo ohroZenymi socialnim vylouc¢enim.
zabezpecuje zprostredkovani sociélni sluzby nebo
kontaktu s poskytovateli socialnich sluZeb,

provadi posouzeni Zivotni situace klienta, socialni
Setreni, posouzeni potrebnosti intervence,

realizuje  pfimou  socidlni  praci s klientem
zamérenou na zmeénu klienta (krizova intervence,
situacni intervence, podpora kompetenci klienta),
zabezpeduje  zékladni i  odborné  socialni
poradenstvi osobam, které se ocitly v ohroZeni
zdravi Ci Zivota, kterym je ukonCena hospitalizace,
poskytuje informace vedouci k freSeni hmotné nouze
nebo jejimu predchazeni,

zajistuje  pfimou sociélni praci s klientem a
analyzuje jeho potreby,

provadi depistazni cinnost zamérenou na védome,
cilené a véasné vyhledavani jedincu, rodin, skupin a
komunit v nepriznivé socialni situaci a ohroZené
sociadlnim vylou¢enim nebo ohroZené vznikem
probléma v jejich osobnim nebo sociélnim vyvoji,
vede  standardizovany  zdznam  socialniho
pracovnika vypovidajici o ucelené socialni praci
S klientem,

zabezpedéuje spolupraci mezi subjekty, které plusobi
v oblasti ochrany pred sociédlnim vylou¢enim a
s navazujicimi institucemi pfi reSeni Zivotni situace
klienta (asistenci pfi jednani s institucemi, planovani
a organizace aktivit, dokumentace prace),

vytvari koncepéni materialy pro socialni praci v obci,
spolupodili se na realizaci preventivnich aktivit,
jejichz cilem je predchazet vzniku nepriznivych
Zivotnich situaci klientd,

na doZadani provadi Setreni riznych aspektu Zivotni
situace klientd,

spolupracuje s Uradem préce,

vytvafi a aktualizuje adresare poskytovatell
socialnich a souvisejicich sluZeb, spolupracuje
s nimi, iniciuje vznik potrebnych socialnich ¢i
souvisejicich sluZzeb, podili se na vyhodnocovani
efektivity téchto sluzeb,

prubézné se vzdélava na useku svérené agendy,
zejména samostudiem novych zakonu, vyhlaSek a
dalSich pravnich predpist, Gcastni se porad a
seminaru.



Zajemce poda pisemnou pfihlasku podle § 7 odst. 4 zakona &. 312/2002 Sb., o ufednicich

Uzemnich samospravnych celktl a o zméné nékterych zakonu, ktera musi obsahovat tyto

nalezitosti:

a) jmeéno, prijmeni a titul

b) datum a misto narozeni,

¢) stéatni prislusnost,

d) misto trvalého pobytu,

e) ¢islo obéanského priikazu nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho
obcana,

f) datum a podpis.

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich

samospravnych celku a 0 zméné nékterych zakonu, nutno pfipojit tyto doklady:

a) Zivotopis, ve kterém budou uvedené udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

b) vypis z evidence Rejstriku tresti ne starsi neZz 3 mésice, u cizich statnich prislusniku téz
obdobny doklad osvédcujici beziihonnost vydany domovskym statem, pokud takovy
doklad domovsky stat nevyda, doloZi se bezuhonnost cestnym prohlasenim,

c) ovérena kopie dokladu o nejvy3s§im dosaZzeném vzdélani.

Pfedpokladem pro jmenovani do funkce vedouciho urednika/vedouci urednice je
pozadovano spinéni dalich predpokladu podle § 2, 4 a 20 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym
se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a
organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské a Slovenské Republiky, ve
znéni pozdéjsich predpislt. Uchazec¢ dale pripoji:

« lustraéni osvéd¢eni (ovéfena kopie), event. kopie Zadosti o vydani tohoto osvédceni,

« Cestné prohlaseni (podle § 2, 4 a 20 zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré
dalsi

predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a
Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, ve znéni
pozdéjsich predpisu). Pfedpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené po
01. prosinci 1971.

Prihlasku s poZadovanymi doklady je nutno dorugdit tak, aby ji vvhlaSovatel obdrzel
nejpozdéji dne 16.2.2016 do podatelny na adresu:_

UMC Praha 5, nam. 14 fijna é. 4, pracovisté Stefanikova 13,15, Praha 5, 150 22
Kancelar tajemnika
k rukam vedouci oddéleni personalni a mzdové

Kontakt:

Tel.: 257 000 997

E-mail: daniela.zavadilova@praha5.cz

Obalku oznaéte slovy: ,Vybérové fizeni — vedouci oddéleni socialnich kuratort a terénnich
pracovniku — neotvirat"

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové Fizeni kdykoliv v jeho pribéhu.

V Praze dne 28.1.2016

................. g ey
povéren vykonem funkce tajemnika MC Praha 5



