OZNAMENIi O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENi MESTSKA CAST
PRAHAS
=

Méstska ¢ast Praha 5 — Ufad méstské &asti Praha 5

zastoupena tajemnikem Uradu méstské &asti Praha 5 l
vyhlaSuje dne 19.10.2021 vybérové fizeni na obsazeni

pracovniho mista vedouci urednice/vedouciho urednika

»vedouci Odboru Kancelair méstské casti‘

(pozice €. 62/2021)

Sjednany druh prace: Vedouci Odboru Kancelar méstské ¢asti, s mistem vykonu prace Praha
5, v platové tfidé 11.

Pracovni pomér bude sjednan na dobu neuréitou, na plny pracovni uvazek, zkusebni doba 6
mésicu.

Platové zarazeni: 11. platova tfida v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpisa.

Predpokladany nastup: po ukonéeni vybérového fizeni dle dohody.

Struéna napln prace:

e fidi, koordinuje a kontroluje ¢innost oddéleni krizového fizeni a Security Managementu,
oddéleni organiza¢niho a sekretariatli a oddéleni hospodarské spravy a spisové sluzby

Predpoklady pro jmenovani vedouciho ufednika/Ufednice podle § 4 zakona €. 312/2002 Sb.,
o ufednicich izemnich samospravnych celkl a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich
predpisU:

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let,

b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice,
ktery ovlada Cesky jazyk

c) zpuUsobilost k pravnim tkon(m,

d) bezuhonnost (za bezuhonnou se nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné
odsouzena pro trestny &in spachany umysiné nebo pro trestny &in spachany
z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zakona
na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena),

e) splnéni predpokladi stanovenych v § 2 zakona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi
nékteré dalSi prfedpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a
organizacich Ceské a Slovenské Federativni republiky, Ceské republiky a Slovenské
republiky, ve znéni pozdéjSich predpist (podle §20 citovaného zakona se nevztahuje
na osoby narozené po 1. prosinci 1971).

Pozadované vzdélani:

o vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské
vzdélani v bakalarském studijnim programu

Pozadovany obor, zaméreni:

e pravni, ekonomicky, humanitni, vefejnospravni, apod.



DalSi pozadavky:

o Orientace v obecnych pravnich pfedpisech, zejména:

e znalost zakona ¢. 131/2000 Sb., o hl. m. Praze, ve znéni pozdé&jSich predpisq,

e znalost zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celkd a o
zmeéné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisu,

e znalost zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpisu,

o znalost zakona €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonl (zakon o financ¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpisu,

e znalost vyhlasky €. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpis,

e znalost zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich

predpisu

e znalost zakona €. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpeénostni
zpusobilosti,

e znalost zakona o€. 240/2000 Sb., o krizovém Fizeni a 0 zméné nékterych zakon
(krizovy fad),

e znalost zakona €. 133/1985 Sb., o pozarni ochrang,
o znalost zakona €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé& a o zméné nékterych
zakonu.

Prokazatelné velmi dobré znalosti z oblasti prace na PC, zejména IS GINIS, PROXIO,
(Excel, Word, Outlook).

Osobnostni predpoklady pro vykon sjednaného druhu prace:

e schopnost samostatné analytické, metodické a koncepéni €innosti,
o dobra vyjadfovaci schopnost v pisemném i ustnim projevu,

e znalost nastroju digitalni komunikace,

e orientace v organech vefejné moci a spolupracujicich organizacich,
e velmi dobré organizaéni schopnosti,

e samostatnost v rozhodovani, kreativita,

e pfesnost, spolehlivost, odolnost vigéi stresu, samostatnost, peclivost.

e zkouska zvlastni odborné zpusobilosti

e praxe v oblasti vefejné spravy a samospravy

e praxe na vedouci pozici minimalné 3 roky

o zkuSenost z oblasti krizového Fizeni a vefejnych zakazek
e znalost strategického a projektového Fizeni

Nabizime tyto benefity:

e pruzna pracovni doba,

e 200 hodin dovolené + 5 sick days,

e karty Multisport nebo pfispévek na dopravu,

e Kkarta Flexi Pass Card,

e pfispévek na penzijni spofeni a penzijni pfipojisténi,
e stravenky v hodnoté 100,-K¢,

e podpora dalSiho vzdélavani a zvySovani kvalifikace,
e pfijemné pracovni prostfedi.



Zajemce podava prihlasku k vybérovému fizeni, kterou se rozumi samostatny doklad, jehoz
nalezitostmi podle § 7 odst. 4 zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych
celkll a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisa, jsou:

a) jméno, pfijmeni, titul,

b) datum a misto narozeni,

c) statni pfisluSnost,

d) misto trvalého pobytu,

e) Cislo obCanského prikazu nebo Cisla dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho obc¢ana,

f) datum a podpis

Formulér pfihlésky je dostupny na webovych strankach Méstské &asti Praha 5, Urad méstské
casti Praha 5
https://www.praha5.cz/uredni-deska-umc-praha-5/#Volna-pracovni-mista-v-uradu-MC-Praha-5

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Uufednicich Uzemnich
samospravnych celkll a o zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjSich predpist, nutno
pFipojit tyto doklady:

a) zivotopis, ve kterém se uvedou uUdaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti,

b) original nebo ovéfenou kopii vypisu z evidence Rejstfiku trestl ne starSi nez 3 mésice;
u cizich statnich pfislusnikd téz obdobny doklad osvéd&ujici bezuhonnost vydany
domovskym statem, pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se
bezuhonnost ¢estnym prohlasenim,

c) oveéfenou kopii dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani,

d) lustraéni osvédCeni (ovéfena kopie), event. kopie zadosti o vydani tohoto osvédceni,

e) Cestné prohlaseni (podle § 2, 4 a 20 zakona ¢&. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré
dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich
Ceské a Slovenské Federativni republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky, ve
znéni pozdéjsich predpisl.) Pfedpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby
narozené po 1. prosinci 1971.

Piihlasku_ s pozadovanymi _doklady je nutno doruéit v uzaviené obdlce tak, aby ji
vyhlagovatel obdrzel nejpozdéji dne 05.11.2021 v podatelné Ufadu méstské &éasti Praha
5, nam. 14. rijna 4, 150 22 Praha 5. V pfipadé osobniho podani pouze v dobé ufednich hodin
podatelny.

Na obalku prosim uvedte:

,VYBEROVE RIZENi - Vedouci Odboru Kancelaf méstské éasti — pozice &. 62/2021 -
NEOTVIRAT*

Méstska éast Praha 5 — Ufad méstské éasti Praha 5
Odbor Kancelaf tajemnika

oddéleni personalni a mzdové

do rukou personalistky Mgr. Jany Klimove

Prihlasku do vybérového fizeni Ize podat rovnéz prostfednictvim datoveé schranky Méstské casti
Praha 5. U pozadovanych pfiloh k pfihlaSce musi byt provedena autorizovana konverze do



https://www.praha5.cz/uredni-deska-umc-praha-5/#Volna-pracovni-mista-v-uradu-MC-Praha-5
https://www.ceskaposta.cz/sluzby/egovernment/czechpoint/autorizovana-konverze-dokumentu

elektronické podoby, pokud nejsou dolozeny v listinné podobé. Pfihlasku s pozadovanymi
doklady je nutno podat tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel ve vy$e uvedeném terminu do datové
schranky yctbyzq. Do predmétu v datové zpravé prosim uvedte: VYBEROVE RIZENI —
POZICE C. 62/2021 - VEDOUCiI ODBORU KANCELAR MESTSKE CASTI - NEOTVIRAT*.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit vybérové fizeni bez uvedeni divodu kdykoliv
v jeho prabéhu nebo nevybrat zadného zajemce.

V Praze dne: 19.10.2021

JUDr. Katefina Cerna
tajemnice Ufadu méstské &asti Praha 5

(podepsano elektronicky)

Poudeni:

1

2)

3)

Poskytnuté osobni udaje uvedené v pfihladce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vybérového
fizeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Nalezitosti pfihlaSky jsou povinné poskytovanymi udaiji
v souladu se zakonem €. 312/2002 Sb., o Ufednicich Uzemnich samospravnych celkd a o zméné nékterych
zakonl. Poskytnuté osobni Gdaje budou zpfistupnény pouze zaméstnancim oddéleni personalniho a
mzdového a ¢lendm vybérové komise. Po skonéeni vybérového fizeni budou neuspéSnym zajemcim
vraceny veskeré poskytnuté doklady. Podle § 9 odst. 6 zakona €. 312/2002 Sb., o Ufednicich uzemnich
samospravnych celk(l a o zméné nékterych zakonu, nese uchaze¢ naklady, které mu ucasti ve vyb&rovém
fizeni vznikly.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich tzemnich samospravnych celkd a 0 zméné
nékterych zakon(, ufednik nesmi byt ¢lenem fidiciho, dozoréiho nebo kontrolniho organu pravnické osoby,
jejimz predmétem cinnosti je podnikani; ufednik mize vykonavat jinou vydéleénou ¢innost jen s pfedchozim
pisemnym souhlasem zaméstnavatele; uvedend omezeni se nevztahuji na ¢innost védeckou,
pedagogickou, publicistickou, literarni nebo umeéleckou, na ¢€innost znalce nebo tlumoc¢nika vykonavanou
podle zvlaStniho pravniho pfedpisu pro soud nebo spravni Ufad, na &innost v poradnich organech vlady a
na spravu vlastniho majetku.

PFi vybéru uchazecu a uchazecek o volna pracovni mista jsou jak dodrZzovany principy rovnych pfilezitosti
mezi muzi a Zzenami a zachovavany postupy zajistujici rovné zachazeni, tak je dodrzovana ochrana jimi
poskytnutych osobnich udaju v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Pfi ziskavani a vybéru uchazecl a
uchazecek o volna pracovni mista dodrzujeme v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy ochranu osobnich
Udaju. Dovolujeme si upozornit, 2 Urad méstské &asti Praha 5 nevede Zadnou databazi zajemcl o
zaméstnani. Pfipadné zadosti o zaméstnani, které nejsou reakci na zvefejnéné vybéroveé fizeni Ci
oznameni o obsazeni volného mista, jsou zajemcim o zaméstnani vraceny.
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